RHEINLAND

Bewegt Dich.

gorheinland.com/
karriere

Die go.Rheinland GmbH ist eine 100%ige Tochter des Zweckverbands go.Rheinland und tbernimmt fur diesen eine Vielzahl von Dienstleistungs-
aufgaben fur den Schienenpersonennahverkehr (SPNV) in Nordrhein-Westfalen. Gemeinsam mit dem Aachener Verkehrsverbund und dem
Verkehrsverbund Rhein-Sieg bindeln wir unsere Krafte, um die Mobilitdt im Rheinland zu gestalten. Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir
fur die go.Rheinland GmbH zum néchstmdglichen Zeitpunkt eine*n Mitarbeiter*in im Bereich

Fordermanagement OPNV-Investitionen

(m/w/d) in Vollzeit (derzeit 39 Std./Woche)

Ihre Aufgaben

e Eigenverantwortliche Bearbeitung von
FérdermaBnahmen im OPNV (StraBen-/Stadtbahn,
Bus, B+R, P+R) von der Anmeldung bis zum
Verwendungshachweis

e Beratung von Kommunen und Verkehrsunternehmen
zur Forderfahigkeit und Umsetzbarkeit von
Infrastrukturmaf3nahmen sowie Unterstiitzung bei der
Antragstellung

e Mitwirkung an der Fortschreibung der
Forderprogramme und Abstimmung Uber
InvestitionsmalRnahmen mit Antragstellern, Landes-,
Bundesbehotrden und Kooperationspartnern

e Begleitung von Studien zur Realisierung von
Infrastrukturmaf3nahmen

lhr Profil

e Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium im
Bereich Bau-/ oder Wirtschaftsingenieurwesen,
Geografie, eine vergleichbare (Verwaltungs-)
Ausbildung oder einschlagige Berufserfahrung mit
fundiertem Fachwissen

e Motivation zur Verbesserung des OPNV insgesamt
sowie zur Umsetzung und Verbreitung neuer
Mobilitatsformen, alternativer Antriebe sowie zur
Digitalisierung des OPNV

e Ausgepragte Teamfahigkeit und hohe
Kommunikationskompetenz

e Bewerbung von qualifizierten Absolventen*innen sind
ausdricklich erwiinscht

Wir bieten

Ein familienfreundliches Unternehmen mit
flexiblen Arbeitszeiten zur Vereinbarkeit von
Beruf und Familie

Attraktive tarifliche Leistungen nach TVOD-V (VKA)

Eine betriebliche Altersversorgung (RZVK) und weitere
arbeitnehmerfreundliche Zusatzleistungen,

wie z.B. Deutschlandticket und Angebote zum
betrieblichen Gesundheitsmanagement

Die Moglichkeit des mobilen Arbeitens

Einen attraktiven Arbeitsplatz im Herzen der Domstadt
mit sehr guter Erreichbarkeit am Bahnhof Deutz/Messe

Wertschatzende Unternehmenskultur
Umfangreiche Weiterbildungsmaoglichkeiten

Bewerbungsfrist

Die Stelle ist unbefristet. Wenn Sie an dieser ab-
wechslungsreichen Aufgabe interessiert sind, senden
Sie uns lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen
(zusammengefasst in einer einzigen PDF-Datei) mit
Ihrer Gehaltsvorstellung und lhrem friihestmaoglichen
Eintrittstermin bis zum 06.04.2025 per E-Mail an:
jobs@gorheinland.com

go.Rheinland GmbH
Deutzer Allee 4
50679 Kdln



