
 

 

Ihre Aufgaben 

• Selbstständige Unterstützung der Projekt- und 

Abteilungsleitung in allen organisatorischen, inhaltlichen 

und administrativen Belangen, z.B. 

Terminkoordinationen und Pflege verschiedener 

Mailverteiler 

• Gremienbetreuung inkl. Terminkoordination, 

Sitzungsvor- und nachbereitung sowie Organisation und 

Planung von Veranstaltungen 

• Inhaltliche Unterstützung bei verschiedenen Projekten 

des Bereichs Tarif 

• Ansprechpartner*in für die ÖPNV-Branche in NRW bei 

organisatorischen Fragen rund um Themen des 

Kompetenzcenter Marketing NRW  

 

 

Ihr Profil 

• Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftiches 

Studium, ein vergleichbarer Abschluss oder eine 

kaufmännische Ausbildung mit nachweislicher 

Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position  

• Erfahrungen in der Administration von Projekten   

• Selbstständige, pragamtische und strukturierte 

Arbeitsweise  

• Hohe Flexibilität und Belastbarkeit  

• Sehr gute EDV-Kenntnisse, insbesondere im 

Zusammenhang mit Datenbanken/-anwendungen und 

MS Office 

• Sehr gute mündliche und schriftliche 

Ausdrucksfähigkeit, Text- und Formulierungssicherheit 

• Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, 

Selbstständigkeit und Teamfähigkeit 

 Wir bieten 

• Ein familienfreundliches Unternehmen mit flexiblen 

Arbeitszeiten zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

• Attraktive tarifliche Leistungen nach TVÖD-V (VKA)  

• Eine betriebliche Altersversorgung (RZVK) und weitere 

arbeitnehmerfreundliche Zusatzleistungen, wie z. B. 

Deutschlandticket und Angebote zum betrieblichen 

Gesundheitsmanagement 

• Die Möglichkeit des mobilen Arbeitens   

• Einen attraktiven Arbeitsplatz im Herzen der Domstadt 

mit sehr guter Erreichbarkeit am Bahnhof Deutz/Messe 

• Wertschätzende Unternehmenskultur 

• Umfangreiche Weiterbildungsmöglichkeiten 

 

 
Bewerbungsfrist 

Die Stelle ist befristet bis zum 31.12.2028. Wenn Sie an 

dieser abwechslungsreichen Aufgabe interessiert sind, 

senden Sie bitte Ihre vollständigen Unterlagen 

(zusammengefasst in einer einzigen PDF-Datei) mit Ihrer 

Gehaltsvorstellung und  

Ihrem frühestmöglichen Eintrittstermin  

 
bis zum 13.08.2025  
per E-Mail an: bewerbung@vrs.de 
 
Verkehrsverbund Rhein-Sieg GmbH 

Deutzer Allee 4 

50679 Köln  

 

Für die Verkehrsunternehmen sowie Städte und Kreise der Region Köln/Bonn übernimmt die Verkehrsverbund Rhein-Sieg GmbH eine Vielzahl von 

Dienstleistungsaufgaben. Für das bei der VRS GmbH angesiedelte Kompetenzcenter Marketing NRW (KCM), welches im Auftrag des Ministeriums 

für Umwelt, Naturschutz und Verkehr des Landes Nordrhein-Westfalen den NRW-Tarif betreut und die Planung, Organisation und Durchführung 

aller diesbezüglichen angebots-, tarif-, vertriebs- und vermarktungsbezogenen Maßnahmen verantwortet, suchen wir zur Unterstützung unseres 

Teams schnellstmöglich eine*n 

 

Projektmitarbeiter*in im Bereich Tarif  
in Vollzeit (derzeit 39 Std./Woche)  


